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 8 — Plano de estudos 

 ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração de Leiria + ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração 
de Santarém + ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração de Vila Nova de Gaia

Gestão de Prevenção de Riscos Laborais

Mestrado

Serviços de Segurança

1.º ano

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Fundamentos da Prevenção  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 50 TP: 15; OT: 15 2
Seminários sobre Segurança do Trabalho: Segurança no Trabalho, Ergonomia 

Aplicada e Psicossociologia   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 350 TP: 60; OT: 45 14
Medidas Preventivas de Formação, Informação, Comunicação e Negociação . . . CSC S 100 TP:1 5; OT: 15 4
Gestão da Prevenção e Aplicação a Sectores Específicos   . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 100 TP: 15; OT: 15 4
Metodologia de Investigação   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MTI S 150 TP: 30; OT: 15 6
Seminários sobre Higiene do Trabalho: Higiene Industrial e Medicina do Trabalho SAL S 300 TP: 45; OT: 30 12
Direito de Prevenção de Riscos Profissionais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR S 100 TP: 15; OT: 15 4
Técnicas Relacionadas com a Prevenção. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 100 TP: 30; OT: 15 4
Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 250 OT: 30 10

 2.º ano

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SSG S 750 OT: 30 30

 203880268 

 Despacho n.º 16961/2010
Para os efeitos constantes do n.º 3 e do n.º 4 do artigo 73.º do 

Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de Março, alterado pelo Decreto  -Lei 
n.º 107/2008, de 25 de Junho;

A requerimento do ISLA — Instituto Superior de Leiria, Sociedade 
Unipessoal, L.da, foi apresentado o pedido de acreditação prévia do 
ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Gestão de Recursos 
Humanos, para o Instituto Superior de Línguas e Administração de 
Leiria, em regime de associação com o Instituto Superior de Línguas e 
Administração de Santarém e Instituto Superior de Línguas e Adminis-
tração de Vila Nova de Gaia;

Considerando que, para os efeitos do n.º 3 do artigo 61.º da Lei 
n.º 62/2007, de 10 de Setembro, a Agência de Avaliação e Acreditação 
do Ensino Superior proferiu, em 28 de Maio de 2010, decisão favorável 
à acreditação prévia do 2.º ciclo de estudos;

Na sequência daquela decisão favorável e para os efeitos do n.º 6 
do mencionado artigo 61.º, a Direcção -Geral do Ensino Superior re-
gistou com o número R/A -Cr 161/2010 o referido ciclo de estudos, 
o que implica o reconhecimento do grau de mestre, conferido após a 
conclusão com aproveitamento das unidades curriculares que integram 
a estrutura curricular e o plano de estudos, constantes em anexo ao 
presente despacho.

Leiria, 29 de Outubro de 2010. — As entidades instituidoras dos Ins-
tituto Superior de Línguas e Administração de Leiria, Instituto Superior 
de Línguas e Administração de Santarém e Instituto Superior de Línguas 
e Administração de Vila Nova de Gaia; Maria Goreta Pereira Gaio, 
Maria Manuela Soares Madeira e António Manuel Martins.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Superior de Línguas e Admi-
nistração de Leiria + Instituto Superior de Línguas e Administração 
de Santarém + Instituto Superior de Línguas e Administração de Vila 
Nova de Gaia

2 — Denominação do curso: Gestão de Recursos Humanos
3 — Grau conferido: Mestre
4 — Área científica predominante do curso: Gestão de Recursos 

Humanos
5 — Número de créditos ECTS: 120 ECTS
6 — Duração normal do curso: 4 semestres
7 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a 

obtenção do grau de mestre em Gestão de Recursos Humanos:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EST 7 –
Gestão de Recursos Humanos  . . . GRH 106 –
Métodos e Técnicas de Investigação MTI 7 –

120 –
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 8 — Plano de estudos: 

 ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração de Leiria + ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração 
de Santarém + ISLA — Instituto Superior de Línguas e Administração de Vila Nova de Gaia

Gestão de Recursos Humanos

Mestrado

Gestão de Recursos Humanos

1.º ano

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Métodos Estatísticos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EST S 175 TP: 48; O: 24 7
Gestão da Mudança . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH S 175 TP: 36; O: 24 7
Seminário de Gestão Estratégica de Recursos Humanos I  . . . . . . . . . . . . . GRH S 225 TP: 48; O: 12 9
Políticas de Desenvolvimento de Recursos Humanos . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH S 175 TP: 36; O: 15 7
Ética e Responsabilidade Social . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH S 125 TP: 24; O: 12 5
Metodologias de Investigação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MTI S 175 TP: 36; O: 12 7
Temas de Gestão e de Inovação Organizacional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH S 225 TP: 36; O: 12 9
Seminário de Gestão Estratégica de Recursos Humanos II . . . . . . . . . . . . . GRH S 225 TP: 48; O: 18 9

 2.º ano

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH A 1500 OT: 90; O: 40 60
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 OCEANUS — SOCIEDADE GESTORA DE FUNDOS DE TITULARIZAÇÃO DE CRÉDITOS, S. A.

Balanço n.º 54/2010
Sede social: Rua de Castilho, 44, 4.º, 1250-071 Lisboa.
Capital social: € 2 250 000.
Pessoa colectiva n.º 502500646.
Matriculada na Conservatória do Registo Comercial de Lisboa (3.ª Secção) sob o n.º 4137. 




