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1. Simula Instituicao
1.1.Valores por Unidade Organica
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1.2.Valores totais da Instituicao

) . ) N° de Anos para Conclusdo pelos Diplomados
Unidade Organica Total de Diplomados -
N anos N+1 anos N+2 anos Mais N+2 anos
ISLA GAIA - Escola Superior de Gestao 100 86 12 2 0
ISLA GAIA - Escola Superior de Tecnologia 74 53 8 4 1
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2. Analise por Unidade Organica - Escola de Gestao
Representagao grafica da taxa de Eficiéncia Formativa na Unidade Organica
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Taxa de Eficiéncia Formativa por Ciclo de Estudos da Unidade Organica

N° de Anos para concluséo pelos
Diplomados % da Eficiéncia Formativa
Total de N Mais N+2 N N+1 N+2 | Mais N+2
Grau Designacao Diplomados | anos |N+1 anos | N+2 anos anos anos anos anos anos
CTSP Contabilidade e Gestao 10 8 2 0 0 80% 20% 0% 0%
CTSP Gestao Administrativa de Recursos Humanos 14 14 0 0 0 100% 0% 0% 0%
CTSP Gestdo de Turismo, Hotelaria e Restauracao 10 8 1 1 0 80% 10% 10% 0%
CTSP Turismo e Informacéo Turistica 12 11 1 0 0 92% 8% 0% 0%
Licenciatura | Gestao de Empresas 15 12 3 0 0 80% 20% 0% 0%
Licenciatura | Gestdo de Recursos Humanos 21 18 3 0 0 86% 14% 0% 0%
Licenciatura | Turismo 17 14 2 1 0 82% 12% 6% 0%
Mestrado Gestao de Recursos Humanos 1 1 0 0 0 100% 0% 0% 0%
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3. Analise por Unidade Organica - Escola de Tecnologia
Representacao grafica da taxa de Eficiéncia Formativa na Unidade Organica
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Taxa de Eficiéncia Formativa por Ciclo de Estudos da Unidade Organica

N® de Anos para conclusdo pelos % da Eficiéncia Formativa
Grau Designacio ‘Total de Diplomados : '
Diplomados N+1 N+2 | Mais N+2 N+1 | N+2 | Mais N+2

N anos| anos | anos anos N anos | anos | anos anos
CTSP Comunicagdo Digital 7 7 0 0 0 100% | 0% | 0% 0%
CTSP Desenvolvimento de Produtos Multimédia 10 8 2 0 0 80% |20% | 0% 0%
CTSP Desenvolvimento para a Web e Dispositivos Méveis 8 6 2 0 0 75% | 25% | 0% 0%
CTSP Gestdo da Qualidade, Ambiente e Seguranca 9 8 0 1 0 89% 0% | 11% 0%
CTSP Redes e Sistemas Informaticos 6 5 1 0 0 83% |[17% | 0% 0%
Licenciatura | Engenharia da Seguranca do Trabalho 17 11 3 3 0 65% | 18% | 18% 0%
Licenciatura | Sistemas Multimédia 6 0 0 1 83% 0% | 0% 17%
Mestrado Gestdo da Segurancga e Saude do Trabalho 3 0 0 0 100% | 0% | 0% 0%
PG Enfermagem do Trabalho 8 0 0 0 0% 0% | 0% 0%
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