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findo naquela data e o correspondente anexo. Adicionalmente, pro-
cedemos a uma analise do Relatorio de Gestao do exercicio de 2014
preparado pela Geréncia e da proposta de aplicacdo de resultados
nele incluido.

Apreciamos igualmente o conteudo da Certificacdo Legal das Con-
tas datada de 02 de marco de 2015, elaborada pelo Revisor Oficial de
Contas, com a qual concordamos e que se da aqui como integralmente
reproduzida neste documento.

Face ao exposto, somos de opinido que, apos considerar o descrito
no paragrafo 5 da Certificagdo Legal das Contas, as demonstragdes
financeiras individuais supra referidas e o Relatério de Gestdo
individual, bem como a proposta de aplicacdo de resultados nele
expressa, estdo de acordo com as disposi¢des contabilisticas e esta-
tutarias aplicaveis, para efeitos de aprovacdo em Assembleia Geral
de Socios.

Desejamos ainda manifestar a Geréncia da Sociedade o nosso aprego
pela colaboragéo prestada.

Funchal, 05 de margo de 2015. — Filipe Alexandre Mota Correia de
Jesus, presidente — Tdnia Carmelita da Silva Castro, vogal — Manuel
Jodo de Freitas Pita, vogal.

Relatorio de gestao

Nos termos das disposi¢des legais e estatutarias vimos submeter a
apreciagao de V. Exas. o Relatorio de Gestao referente ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2014.

I — Atividades

A Sociedade durante o ano 2014 prosseguiu a atividade com-
preendida no seu objeto social, com a gestdo da participag@o so-
cial que detém no capital social do Banco Madesant — Sociedade
Unipessoal, S. A., no ambito institucional do Centro Internacional
de Negoécios da Madeira.

Na data de 31 de dezembro de 2014 a sociedade tém contabilizada
uma provisdo pela imparidade apurada na participag@o na sua unica filial
Banco Madesant — Sociedade Unipessoal, S. A., por um montante de
62.953.353 Euros (sessenta e dois milhdes, novecentos e cinquenta e
trés mil, trezentos e cinquenta e trés euros).

A Sociedade ndo ¢ devedora de quaisquer contribuigdes a Seguranga
social ou a Administragao fiscal.

II — Factos relevantes ocorridos apos
o encerramento do exercicio

Apos o encerramento do exercicio de 2014, ndo ocorreram quaisquer
factos relevantes.

III — Evolugio previsional da sociedade

Perspetiva-se para 2015 a continuagio do exercicio da atividade social,
no quadro do Centro Internacional de Negocios da Madeira.

IV — Nimero e valor nominal de quotas proprias adquiridas
ou alienadas durante o exercicio

A Sociedade ndo detém quaisquer quotas proprias, ndo tendo
adquirido ou alienado quaisquer quotas proprias durante o presente
exercicio.

V — Autorizacoes concedidas a negocios entre a sociedade
e 0s seus gerentes

Nio foram concedidas quaisquer autorizagdes a negdcios entre a
Sociedade e os seus gerentes.

VI — Proposta de aplicacio de resultados

Os resultados liquidos do exercicio foram positivos no montante de
31.929.342,76 Euros, pelo que a Geréncia propde que os resultados
apurados sejam transferidos para:

O valor de 3.192.934,28 Euros, seja transferido para a Reserva
Legal.

O valor de 28.736.408,48 Euros, seja transferido para Resultados
Transitados.

6 de fevereiro de 2015. — A Geréncia: Norberto Quindos Rivas,
gerente — Manuel Adolfo Borrero Mendez, gerente.
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ENSIGAIA — EDUCAGAO E FORMAGAO, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, L.>*

Despacho n.° 5249/2015

Nos termos dos artigos 75.° a 80, do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de marco [Regime juridico dos graus e diplomas], na re-
dacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de
agosto, a alteracdo do plano de estudos e de outros elementos
caracterizadores de um ciclo de estudos que ndo modifiquem os
seus objetivos apenas produz efeitos apés comunicagdo prévia a
Direg@o-Geral do Ensino Superior e publicagdo em 2.* série do
Diario da Republica.

Assim:

Considerando que pelo Despacho n.° 828/2023 (2. série), publicado
no Diario da Republica, de 15 de janeiro de 2013, foi autorizado o
1.° Ciclo em Comunicagdo ¢ Tecnologia Digital.

Comunicada a alterag@o, em 3 de setembro de 2014, a Diregdo-Geral
do Ensino Superior;

Considerando que a alteragdo do referido ciclo de estudos foi ob-
jeto de registo na Direcao-Geral do Ensino Superior com o numero
R/A-Cr 101/2012/AL01 de 10 de dezembro de 2014;

Nos termos dos Estatutos do ISLA — Instituto Politécnico de Gestéo
e Tecnologia;

Manda a Geréncia da entidade instituidora do ISLA — Instituto Po-
litécnico de Gestao e Tecnologia que se alterem a estrutura curricular e
o plano de estudos, nos termos constantes do “Formulario” (Despacho
n.° 10543/2005, de 11 de maio) anexo ao presente despacho, com efeitos
a partir do ano letivo 2014-15.

17 de dezembro de 2014. — O Gerente, Manuel de Almeida Da-
madsio.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: ISLA — Instituto Politécnico de
Gestdo e Tecnologia

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola
Superior de Tecnologia

3 — Curso: Comunicagio e Tecnologia Digital

4 — Grau ou diploma: Licenciatura

5 — Area cientifica predominante do curso: 320 — Informacio e
Jornalismo

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 180

7 — Durag@o normal do curso: 6 semestres (3 anos)

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): N/A

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Informag@o e Jornalismo . . ... .. X 72 -
Ciéncias Informaticas. . ........ CIN 40 -
Ciéncias Sociais e do Comporta-

mento . .........oouvunennn. CSC 11 -
Enquadramento na Organizagao/

Empresa.................. GAD 10 -
Lingua e Literatura Materna . . . . LLM 12 -
Audiovisuais e Producdo dos

Media.................... AVM 18 -
Linguas e Literaturas Estrangei-

TAS. .ttt e LLE 8 -
Marketing e Publicidade .. ... .. MKP 5 -
Direito ........... ... ... ... DIR 4 -

Total . ........ 180 -
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10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:

ISLA — Instituto Politécnico de Gestao e Tecnhologia
Escola Superior de Tecnologia
Curso: Comunicagao e Tecnologia Digital
Grau: Licenciatura (1.° Ciclo)

Area Cientifica Predominante: Informagéo e Jornalismo

1.° ano
QUADRON.°2
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?\{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O] 0] 3) @ %) (6) Q)
Lingualnglesal........... ... . ... ... ... LLE | Semestral . ... 100 TP: 36; OT: 24 4
Lingua Portuguesal............. .. ... ... ... ... LLM | Semestral . ... 150 TP: 24; OT: 6 6
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo ........... IOU | Semestral .. .. 100 PL: 24; OT: 21 4
Gestdo das Organizages . . . ......ovvuerneeneen. .. GAD | Semestral . ... 125 TP: 36; OT: 24 5
Historia da Comunicagdoe Media. .................. HAR | Semestral . ... 150 TP: 24; OT: 6 6
Marketing e Publicidade .. ........... ... ... ... ... MKP | Semestral . ... 125 TP: 36; OT: 24 5
Lingualnglesa Il .......... ... . ... ... ... ... LLE | Semestral . ... 100 TP: 36; OT: 24 4
Lingua Portuguesa Il . ................ ... ... ... LLM | Semestral . ... 150 TP: 24; OT: 6 6
Direito e Deontologia da Comunicagdo. .............. DIR | Semestral .. .. 100 TP: 24; OT: 6 4
Comportamento do Consumidor e dos Mercados . . . . ... CSC | Semestral . . .. 150 TP: 24; OT: 6 6
Design e Comunicagdo Visual . ..................... AVM | Semestral . ... 150 TP: 36; OT: 24 6
Técnicas Multimédia .. ........................... CIN | Semestral .. .. 100 TP: 24; OT: 21 4
2.°ano
QUADRON.*3
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:;?gca Tipo Créditos |Observagdes
Total Contacto
M 2 3) @ %) (6) @)
Assessoria de Comunicagéo e Marketing ............. CSC | Semestral .. ... 125 TP: 24; OT: 6 5
Comunicag@o Organizacional ...................... X Semestral . . . .. 125 TP: 24; OT: 6 5
Estratégias da Comunicagdo I ...................... X | Semestral . . ... 100 TP: 24; OT: 6 4
Técnicas Redatoriais I .. .......................... JRE Semestral . . . .. 125 TP: 48; OT: 12 5
Tecnologia e Praticada WEB . .................. ... CIN | Semestral . . ... 100 PL: 24; OT: 21 4
Fundamentos Basesde Dados . ..................... CIN Semestral . . . .. 175 PL: 36, OT: 24 7
Gestdode Conteudos WEB .. ...................... CEX | Semestral .. ... 125 PL: 25;OT: 5 5
Técnicas de Expressdo Comunicacional .............. X | Semestral . . ... 150 TP: 24; OT: 6 6
Estratégias da Comunicagdo IL. .. ................... X | Semestral . . ... 100 TP: 24; OT: 6 4
Técnicas Redatoriais IT . .......................... JRE Semestral . . . .. 125 TP: 48; OT: 12 5
Comércio Eletronico . ... CIN Semestral . . . .. 100 PL: 24; OT: 21 4
Analise e Tratamentode Dados . .. .................. CIN Semestral . . . .. 150 PL: 36; OT: 24 6
3.°ano
QUADRON.*4
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?\{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O] 2 3) @) %) (6) Q)
Gestdo de Projetos . . .....ovvviiii i CSC | Semestral . . ... 125 TP: 36; OT: 24 5
Pesquisa de Informacdo e Jornalismo de Investigagdo ... | PSC | Semestral ... .. 75 TP: 36; OT: 24 3
Plataformas Digitais e Redes Sociais. . ............... GAD | Semestral ... .. 150 TP: 36; OT: 24 6
Ferramentas de Autor. .. ..., CIN Semestral . . . .. 150 PL: 55;0T: 5 6
Projeto de Concegao de Comunicagao Digital. . ... ..... INJ Semestral . . . .. 250 TP: 24; OT: 6 10
Seminarios de Comunicagao Digital . ................ INJ Semestral . . . .. 125 TP: 24; OT: 6 5
MediaOnline . . ..., INJ Semestral . . . .. 125 TP: 24; OT: 6 5
Projeto de Desenvolvimento de Comunicagéo Digital . . . INJ | Semestral ... .. 500 TC: 200; OT: 30 20
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