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PrROTOCOLO DE COOPERAGCAO
ENTRE
ENSIGAIA — Educacdo e Formacgdo, Sociedade Unipessoal, Lda.
e
PROFIVAL - Ensino e Formagao Profissional, Lda.

ENSIGAIA — Educacio e Formagdo, Sociedade Unipessoal, Lda., entidade instituidora do ISLA — Instituto
Politécnico de Gestdo e Tecnologia, pessoa coletiva n2 504 822 047, com sede na Rua Diogo Macedo, n.2
192, 4400-107 Vila Nova de Gaia, registada na Conservatdria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia,
sob o n? 7601, adiante designada por ENSIGAIA e aqui representada pelo Prof. Doutor Manuel de Almeida
Damadsio e pela Dra. Maria Clotilde Esteves Domingues, nas qualidades de gerentes,

e

PROFIVAL - Ensino e Formag&o Profissional, Lda., entidade proprietéria da Escola Profissional de Valongo
(EPV), adiante designado por PROFIVAL, Lda._EPV, pessoa coletiva n2 504 567 543, com sede em Rua de
Campelo, n.2 1701, 4440-348 Valongo aqui representada por Isabel Maria Moreira Monteiro, Luis Filipe
Barroso Ribeiro do Vale e Feliciana Moreira Monteiro, na qualidade de Sécios-gerentes, com poderes para
o0 ato.

em nome e representa¢do de ambas as partes, e de modo reciproco, se reconhecem com capacidade
suficiente para formalizar o presente Protocolo, nos termos que se seguem.

Clausula 1.2
PRrROPOSITO

1 — Ambas as partes estdo interessadas em iniciar cooperagdo mutua fomentando a prestagdo de
servicos e/ou intercdmbio de professores, investigadores, estudantes e funciondrios. Tais
intercAmbios poderdo servir como ponto de partida para possiveis colaboragdes posteriores noutros
aspetos da vida empresarial e/ou académica.

2 — Adicionalmente, a ENSIGAIA predispde-se a conceder beneficio a estudantes, professores e
funcionarios provenientes da PROFIVAL, Lda._EPV que optarem por prosseguir estudos no ISLA —
Instituto Politécnico de Gestdo e Tecnologia (ISLA-Gaia).

3 — As partes disponham de “know-how” e de recursos necessarios, que possibilitem a dita cooperagao.

4 — Que para alcangar os objetivos assinalados é necessario estabelecer condi¢des que permitam tanto
o intercambio de programas, de conhecimentos cientificos, técnicos e métodos de desenvolvimento
e/ou investigacdo, como a adequada utilizagdo de recursos humanos e fisicos.

por conseguinte, e no exercicio das suas competéncias e da representagdo que detém,

Clausula 2.2
OBJETIVOS

1 — Facilitar o prosseguimento de estudos no ISLA-Gaia a estudantes, professores e funciondrios da
PROFIVAL, Lda._EPV.
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2 — Promover a participagdo de professores e investigadores, em possiveis programas de
responsabilidade conjunta que se venham a realizar.

3 — Realizar as tarefas de coordenagdo necessdrias para que os colaboradores em possiveis programas
encontrem um clima favordvel que os permita levar a cabo as suas atividades em condigdes
adequadas.

4 — Facilitar a incorporagdo de colaboradores na constituigdo de grupos de trabalho, favorecendo uma
colaboragdo mutua nesta matéria.

5 — Abordar trabalhos de desenvolvimento e/ou investigagdo de interesse singular para ambas as partes,
pondo a disposi¢do dos seus responsaveis e/ou colaboradores os recursos humanos e materiais que
contribuam para o seu objetivo.

6 — Facilitar a utilizagdo de meios materiais para a realizagdo de trabalhos.

7 — Colaborar ou realizar conjuntamente atividades culturais ou sociais de interesse para ambas as
partes, contribuindo para o seu financiamento e realizagdo.

Clausula 3.2
CONCESSAO DE BENEFICIO
1 — A ENSIGAIA concede tanto aos professores e funcionarios da PROFIVAL, Lda._EPV como a estudantes
provenientes da PROFIVAL, Lda._EPV uma redugdo de 10% do valor da propina mensal relativa a
todos os cursos ministrados no ISLA-Gaia.

2 — Aos estudantes abrangidos pelo nimero anterior serd dada prioridade de ingresso em relagdo aos
nimeros clausulos estabelecidos pelo ministério da tutela.

Clausula 4.2
Exce¢OEs A0 BENEFICIO
Ficam excluidos deste Protocolo todos os cursos estabelecidos em associagdo ou parceria com outras
entidades, sobre os quais os custos de formagdo ndo sejam da responsabilidade do ISLA-Gaia.

Clausula 5.2
CONDICOES DE ATRIBUICAO DO BENEFICIO
1 — O desconto previsto na clausula anterior ndo tem aplicagdo a quaisquer outros pagamentos que aos
estudantes do ISLA-Gaia sejam exigiveis, nomeadamente inscrigdo no curso, matriculas anuais,
exames em segunda época e revisdes de provas, entre outros.

2 — O desconto n3o sera concedido caso o estudante ndo tenha aproveitamento, de acordo com a lei ou
o Regulamento em vigor no referido estabelecimento de ensino.

Clausula 6.2
REQUISITOS PARA ATRIBUIGAO DE BENEF(CIO
Para acederem ao desconto previsto na cldusula 3.2, os estudantes devem fazer prova da sua
elegibilidade, através de certificado de habilitagdes emitido pelos Servicos da PROFIVAL, Lda._EPV, a
entregar no ISLA-Gaia no momento da matricula no curso pretendido, ou outro documento comprovativo
da ligagdo a PROFIVAL, Lda._EPV, para os professores e funcionarios. A

A
Clausula 7.2 W

PROIBICAO DE ACUMULAGAO DE BENEFICIOS
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O beneficio concedido a estudantes provenientes da PROFIVAL, Lda._EPV é automaticamente excluido
em caso de frui¢do de beneficio concedido por outra entidade, publica ou privada.

Clausula 8.2

DivULGAGAO
Para prossecugdo dos objetivos enunciados nas cldusulas 3.2 a 6.2, PROFIVAL, Lda._EPV compromete-se a
divulgar amplamente e por todos os meios disponiveis, junto dos seus estudantes, as condigbes expressas
no presente acordo.

Clausula 9.2
ViGENCIA

1 — O presente Protocolo de Cooperagdo produzira os seus efeitos a partir desta data e durante o
presente ano letivo, podendo ser revisto, por acordo das partes outorgantes, em anos letivos
subsequentes.

2 — O presente Protocolo de Cooperagdo considera-se sucessivamente renovado por ano letivo, caso ndo
seja denunciado por qualquer das partes outorgantes.

3 — A denuncia devera ser feita por escrito, produzindo os seus efeitos no final do ano letivo em curso a
data da mesma.

Clausula 10.2
Foro

Ambas as partes outorgantes aceitam a arbitragem como forma de composicdo de qualquer litigio
resultante do incumprimento do acima acordado, sendo competente para realizagdo da arbitragem o
Centro de Arbitragens Voluntarias da Ordem dos Advogados.

E estando de acordo com as cldusulas anteriores, assinam o presente Protocolo de Cooperacdo Genérico
a 18 de maio de 2022

PROFIVAL - Ensino ¢
Formagao Profissional, Lda.
Pela PROFIVAL, Lda. A Geréncia Pela ENSIGAIA, Lda.
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Isabel Maria Moreira Monteiro Manuel de AlmeidaDamasio
Luis Filipe Barroso Barroso Ribeiro do Vale Gerente
Feliciana Moreira Monteiro

Sécios-Gerentes

Maria Clotflde Esteves Domingues
Gerente
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