1° Ciclo | Licenciatura

Gestao de Recursos Humanos

Tabela de Creditacoes/Equivaléncias
para prosseguimento de
estudos para Licenciatura




CreditacOes/Equivaléncias acadéemicas (Plano de estudos a partir de 2024/25)

Licenciatura

Gestao de Recursos

Humanos

1° Ano

Gestdo das OrganizacOes

Introducdo ao Direito

Métodos Quantitativos

Psicologia das Organizacdes
Psicologia Geral

Andlise e Tratamento de Dados
Comportamento Organizacional
Gestdo de Pessoas nas Organizacoes
Métodos de Investigacdo em Ciéncias Sociais
Principios Gerais de Informatica

2° Ano

Concecdo e Gestdo da Formacdo
Direito do Trabalho |

Fundamentos da Contabilidade
Métodos de Avaliacao de Recursos Humanos
Recrutamento e Selecao

Direito do Trabalho Il

Fundamentos de Economia

Gestdo da Producado e Operacoes
Gestdo de Recursos Humanos

Gestdo Estratégica de Compensacoes

3° Ano

Integracdo de Recursos Humanos

Direito do Trabalho Il

Fiscalidade

Projeto de Concepcao em Recursos Humanos
Seguranca do Trabalho

Técnicas de Informacao, Comunicacdo e Negociacao
Estratégia e Planeamento Empresarial

Projeto de Desenvolvimento em Recursos Humanos
Qualidade em Recursos Humanos

Contabilidade
e Gestao

Gestdao Administrativa
de Recursos Humanos
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Gestdo de Atividades
Desportivas

Gestdo de Vendas
e Marketing

Islagaiapt

v/ - Unidade Curricular Creditada | - - Unidade Curricular ndo creditada

Este folheto é meramente informativo e ndo dispensa a consulta e verificacdo das unidades curriculares que podem ser creditadas junto dos servicos académicos.



