Regulamento Disciplinar -
instituto politécnico de gestao e tecnologia

ORDEM DE SERVICO N.2 19/2014

ASSUNTO: REGULAMENTO DISCIPLINAR DO ISLA — INSTITUTO POLITECNICO DE
GESTAO E TECNOLOGIA
Nos termos do n.2 4. do art.2 52.2 do Capitulo V dos Estatutos do ISLA — Instituto
Politécnico de Gestao e Tecnologia, ouvido o Conselho Pedagdgico do Instituto, aprova-se o
Regulamento Disciplinar, em anexo, para entrar imediatamente em vigor.

Vila Nova de Gaia, 4 de dezembro de 2014.
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Anexo: O mencionado.



sleidl

wy il e I:Vl'.'.u"iu_l'l;;bﬁ
Se Tl Ume e Jees S= el o oSSR

“ROCADE 2.1 OJN/ASE 33 MTURD

A TORSIITINYG DTUTTTEW = AJen O RAURIMIZEIN O  MTRALIUDAR (BT H1503A
AIPOIOMTY 3 08T230

SESS SLp) SOt EsEmegey aon ol pl v 0 g ph o b b Jte A0

(S | "

L e sty WO L e Lot iG] o i GIROIQNIET § el 00 Qe

o g Stand isRE AW wine Qi eRafs T R cioamEluges

20 Shomedeaetrel, ¥ gies 2h Evol Ay

wyrpesa A



Regulqmenio Discielincr
instituto politécnico de gestdo e tecnologia

REGULAMENTO DISCIPLINAR

INTRODUGAO

Considerando o previsto no n.2 3 do artigo 138.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro, que
aprovou o Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior, a entidade instituidora do ISLA-
Instituto Politécnico de Gestdo e Tecnologia, adiante designado por ISLA, é conferido o poder de
punir, nos termos da lei e dos Estatutos, as infragbes disciplinares praticadas pelos estudantes,
professores e demais pessoal da Instituicdo, precedendo parecer prévio do estabelecimento de
ensino, podendo haver delega¢do nos drgdos do estabelecimento.

Neste sentido, imp&e-se fixar o regime disciplinar especifico dos estudantes do ISLA - Instituto
Politécnico de Gestdo e Tecnologia (ISLA).

Este Regulamento pretende, assim, contribuir para a adequada e correta difusdo dos valores
defendidos pelo ISLA, garantindo a integridade moral e fisica dos estudantes, do pessoal docente e
ndo docente, dos investigadores e demais colaboradores da Instituicio, bem como para

salvaguardar o patrimonio da Instituicao.
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Regulamento Disciplinar
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.2
Objetivos

O presente regulamento estabelece os deveres gerais disciplinarmente relevantes dos estudantes

do ISLA — Instituto Politécnico de Gestdo e Tecnologia (ISLA), bem como os seus direitos

processuais, fixando os pressupostos, os procedimentos e as sanges a aplicar em caso de infragdo
disciplinar praticada por aqueles.
Artigo 2.2
Ambito de aplicagdo

1. O presente regulamento disciplinar é aplicdvel a todos os estudantes do ISLA e das suas unidades
curriculares, incluindo os que frequentam cursos ministrados em associagdo com outras
instituicdes.

2. A perda tempordria da qualidade de estudante do ISLA ndo impede a aplicagdo do presente
regulamento por infragOes anteriormente cometidas, executando-se a san¢do quando o agente
recuperar essa qualidade.

3. O presente regulamento é aplicdvel a todas as unidades organicas de ensino, investigacdo ou

prestacdo de servigos que pertencem ao ISLA, independentemente da sua natureza juridica.

CAPITULO Il
DEVERES DO ESTUDANTE
Artigo 3.2
Deveres do estudante
Sao deveres do estudante:
a) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade do ISLA e das demais
entidades que frequentem o ISLA;
b) Respeitar as ordens e determinagdes legitimas que lhe sejam dirigidas por titulares de érgaos
de governo e de gestdao do ISLA ou de qualquer unidade organica, titulares de cargos
dirigentes, bem como por docentes, investigadores, trabalhadores ndo docentes e nao

investigadores, no exercicio das suas fungoes;
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<)

d)

e)

f)
g)

h)

k)

)

Ndo impedir ou constranger o normal decurso de aulas, provas académicas, atividades de
investigacdo e funcionamento de érgaos ou servigos do ISLA;
Preservar a honra, a liberdade, a integridade fisica e moral e a reserva da vida privada de
colegas, docentes, investigadores, pessoal ndo docente e outros colaboradores da Institui¢do;
Zelar pela preservagdo, conservagao e asseio das instalagdes, material didatico, mobiliario e
espacos exteriores da Instituicdo, fazendo uso correto dos mesmos;
Respeitar a propriedade dos bens do ISLA e de todos os membros da comunidade do ISLA;
Exibir o cartdo de identificagcdo do ISLA, ou outro documento de identificagdo vélido, sempre
gue para tal seja solicitado;
Conhecer e cumprir as normas de funcionamento em vigor, dos servigos do ISLA e das suas
unidades organicas;
Manter-se informado sobre todos os assuntos considerados necessarios e de interesse para o
seu desempenho enquanto estudante, disponibilizados através dos meios tradicionais ou
eletronicos;
Abster-se de recorrer a processos fraudulentos, tais como:

1 — Acabulg;

2 — A cdpia ou o plagio;

3 — Obten¢do fraudulenta de enunciados;

4 — Substituicdo fraudulenta de respostas;

5 — Uso de material ou equipamento nao autorizados durante a prova de avaliagdo;

6 — Receber de ou dar ajuda a outro estudante durante a prova de avaliagdo sem

autorizagdo prévia do docente responsavel pela prova;

7 — Atuar como substituto ou utilizar um substituto em prova de avaliag3do.
Repor todo o material ou equipamento a sua guarda nos prazos e nas condigdes
estabelecidas regulamentarmente;
Nao transportar quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos passiveis de, objetivamente,

causarem danos fisicos ou morais ao préprio ou a terceiros salvo no caso de transporte e uso

legitimo;

m) Ndo utilizar indevidamente quaisquer meios informaticos que |he sejam disponibilizados pelo

ISLA;

n) Ndo praticar qualquer ato de violéncia ou coagdo fisica ou psicoldgica sobre outros

estudantes, inclusive no ambito das praxes académicas; M
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o) Ndo consumir ou vender substéancias ilicitas em espacos do ISLA, nem promover, por qualquer
forma o trafico, facilitagdo e consumo das mesmas;

p) Ndo omitir informagdo que deva ser do conhecimento da Instituigdo;

q) Ndo falsear declaragGes prestadas ao ISLA;

r) Cumprir as sangdes disciplinares que lhe forem aplicadas;

s) Nao utilizar indevidamente o nome ou a simbologia do ISLA e das suas Unidades Organicas.

Artigo 4.2
Infragdo disciplinar

1. Considera-se infragdo disciplinar o comportamento do estudante, por acdo ou omissdo, ainda
que meramente culposo, que viole os deveres gerais e especiais a que 0 mesmo se encontra
obrigado por forga da sua qualidade de estudante do ISLA, previstos na lei, nos estatutos ou nos
regulamentos.

2. Consideram-se abrangidas no conceito de infragdo disciplinar as condutas dos estudantes que,
ainda que praticadas fora das instalagdes do ISLA ou das suas unidades organicas e ou do ambito
de atividades de indole académica, sejam suscetiveis de afetar a credibilidade e o prestigio do

ISLA.

Artigo 5.2
Prescrigdo do procedimento disciplinar

1. O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passado um ano sobre a data em que a
infracdo tenha sido cometida.

2. Prescreve igualmente quando, recebida uma participa¢do, ndo seja instaurado o competente
processo disciplinar no prazo maximo de 30 dias.

3. A instauracdo de processo de inquérito suspende, até a sua conclusdo, os prazos prescricionais
referidosem 1. e 2.

4. Em relagao a infragdes praticadas por estudantes que entretanto tenham abandonado o ISLA
sem que tenha decorrido qualquer dos prazos referidos nos niumeros anteriores, o prazo de
prescricdo considera-se suspenso, continuando a correr a partir do reingresso ou de nova
inscri¢do valida do estudante.

5. Se o facto qualificado como infragdo disciplinar for também qualificado na lei penal como crime,

of|prazos prescricionais do procedimento disciplinar sdo os estabelecidos na lei penal.
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1.

CAPITULO Il
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Artigo 6.2

Sangoes
As sangOes aplicaveis as infragdes disciplinares cometidas pelos estudantes sdo as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Suspensdo tempordria de atividades escolares;
d) Suspensdo da avaliagdo escolar durante um ano letivo;
e) Interdicdo da frequéncia do ISLA e suas unidades de ensino, de investiga¢do ou de prestagdo

de servigos, até 5 anos letivos;

As sangOes aplicadas sdo, sempre, registadas no processo individual do estudante.
Ndo pode ser aplicada mais de uma pena por cada infragdo, pelas infracbes acumuladas que

sejam apreciadas num Unico processo ou pelas infragOes apreciadas em processos apensados.

Artigo 7.2

Caracterizagao das sanc¢oes
A sangdo disciplinar de adverténcia consiste num reparo escrito pela infragdo cometida.
A sanc¢do disciplinar de multa é fixada em quantia certa e ndo podera ser inferior a cinco por
cento nem superior a cinquenta por cento da propina anual devida pelo estudante.
A sangdo disciplinar de suspensao temporaria das atividades escolares consiste no afastamento
total do estudante da frequéncia das aulas, durante um periodo minimo de um més e maximo
seis meses.
A sancdo disciplinar de suspensdo da avaliagdo escolar durante um ano letivo consiste em o
estudante sO poder submeter-se a qualquer avaliacdo apds o decurso de um ano contado a
partir da data da notificacdo da decisdo da pena, sem que haja lugar a dispensa do pagamento
de propinas durante esse periodo.
A sangdo disciplinar de interdi¢do de frequéncia da Instituicdo até cinco anos letivos consiste na
proibicdo do estudante manter uma inscrigdo valida no ISLA e de frequentar e permanecer nas
suas instalagGes por um periodo minimo de 1 ano e maximo de 5 anos. Cumprida esta san¢do
disciplinar, sera concedido o reingresso, caso o estudante o venha a requerer, no respeito pelo M

regulamento do respetivo curso.
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6. A aplicagdo das sangGes a que se referem os nimeros 2 e 3 podera ser substituida pela
realizagdo de servigos a favor da comunidade académica.

7. A prestagdo de servigos a favor da comunidade académica consiste na realizagdo de tarefas de
reduzida complexidade, mas com elevado interesse ou relevancia institucional.

8. A prestacdo dos servigos a que se refere o nimero anterior é fixada entre 80 e 480 horas, apenas
podendo ser cumprida em dias uteis.

9. A duragdo dos servigos a que se refere o nimero 8 ndo pode exceder as quatro horas didrias,
nem coincidir com as atividades escolares, incluindo os diferentes momentos de avaliagdo.

10. A prestagdo dos servicos a que se refere o nimero 8 sé pode ser aplicada com

aceitagdo do estudante ou a seu pedido em caso de admissdo de culpa.

Artigo 8.2
Determina¢do da sangao disciplinar
1. A sancdo disciplinar é determinada em fungdo da culpa do estudante e das exigéncias de
prevengdo, tendo em conta, nomeadamente:
a) O grau de ilicitude dos factos;
b) O modo de execugdo e as consequéncias da infragdo;
c) Aintensidade do dolo ou da negligéncia;
d) As motivagdes e finalidades do estudante, que determinaram o cometimento da infragdo;
e) A conduta anterior e posterior a pratica da infragdo;
f) As condigbes pessoais do estudante.
2. As sangOes previstas nas alineas d) e e) do artigo 6.2 devem apenas ser aplicadas quando as
outras sangOes se revelarem insuficientes ou inadequadas ao caso.
3. A aplicagdo de sang¢Oes disciplinares ndo colide com a obrigatoriedade do pagamento dos
prejuizos que possam ter existido.
4. A sangdo da infragdo prevista na alinea j) do artigo 3.2, ndo obsta a anulagdo dos elementos

avaliados em causa.

Artigo 9.2
Adverténcia
1. A sangdo disciplinar de adverténcia é aplicavel a infracbes leves e meramente culposas,

designadamente aos estudantes que:
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a) Ndo observem os procedimentos estabelecidos, sem que dai resulte prejuizo relevante;
b) Pratiquem qualquer ato injustificado que perturbe levemente o normal funcionamento das
atividades académicas;
c) Omitam informagdo que deva ser do conhecimento da Instituicdo.
2. Asangdo disciplinar de adverténcia ndo pode, contudo, ser aplicada:
a) Havendo reincidéncia;

b) Havendo dolo.

Artigo 10.2
Multa
1. A sancdo de multa é aplicavel em casos de negligéncia ou ma compreensdo dos deveres a que
estd obrigado, sem consequéncias graves para a Instituigdo ou para terceiros.
2. A sangdo é aplicavel aos estudantes que, entre outras, pratiquem as seguintes infra¢des:

a) Desrespeitem ordens e determinagdes legitimas que lhe sejam dirigidas por titulares de
orgdos de governo e de gestdo do ISLA ou de qualquer unidade organica, titulares de cargos
dirigentes, bem como por docentes, investigadores, trabalhadores ndo docentes e ndo
investigadores, no exercicio das suas fungGes;

b) Fagam uma utilizagdo inadequada das instalagdes, objetos ou bens perten¢a da Instituigdo,
ainda que sem consequéncias graves;

c) Cumpram defeituosamente as disposi¢cGes legais e regulamentares em vigor, sem

consequéncias graves.

Artigo 11.2
Suspensao temporaria de atividades escolares

A sangdo de suspensdo temporaria de atividades escolares é aplicavel quando haja negligéncia
grosseira ou grave desinteresse pelo cumprimento dos deveres, designadamente aos estudante
que:

a) Prestem falsas declaragées sobre justificacdo de faltas;

b) Usem ou permitem que outrem use ou se sirva de bens ou equipamentos cuja posse lhes

estava confiada, para fim diferente daquele a que se destinam;

¢) Reincidam na pratica das infragdes sancionaveis nos termos do artigo 10.2. w‘p

g[é
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Artigo 12.2

Suspensdo da avaliagdo escolar durante um (1) ano

A sangdo de suspensdo da avaliacdo escolar durante um ano € aplicdvel a infragbes graves,

designadamente aos estudantes que:

a) Perturbem a celebragdo de atos académicos ou o cumprimento de disposicdes legais e
regulamentares em vigor;

b) Promovam condutas ilicitas suscetiveis de ofender a credibilidade, o prestigio ou a confianga
do ISLA e ndo sejam suscetiveis de ser consideradas muito graves;

c) Levem a cabo ag¢Ges tendentes a falsear ou defraudar os mecanismos destinados a avaliagdo
de conhecimentos, nomeadamente os referidos nas alineas j) do artigo 3.2;

d) Permanegam nas instalagdes do ISLA, incluindo nas suas unidades organicas, embriagados ou
sob o efeito de substancias estupefacientes e psicotrdpicas, perturbando ilegitimamente com
tumultos ou desordens o normal decorrer das atividades que ai se encontrem a desenrolar;

e) Provoquem danos ou fagam uma utilizagdo inadequada das instalagdes, objetos ou bens
propriedade da Instituicdo, com consequéncias graves;

f) Pratiquem atos de manifesta violéncia fisica ou psicolégica sobre outros estudantes,

designadamente no ambito das denominadas “praxes académicas”.

Artigo 13.2

Interdi¢do da frequéncia até cinco (5) anos

A sangdo de interdicdo da frequéncia até 5 anos é aplicivel a infragbes muito graves,

nomeadamente quando:

a) Ofendam gravemente fisica ou psicologicamente qualquer membro da comunidade;

b) Faltem ao respeito de forma muito grave a docentes, investigadores, estudantes, membros
dos drgdos de governo do ISLA ou das Escolas ou a quaisquer outros trabalhadores ndo
docentes da Instituicdo;

¢) Reincidam na prética das infragOes graves referidas no artigo 12.9;

d) Se oponham, de forma violenta, a celebragdo de atos académicos;

e) Falsifiquem, subtraiam ou destruam documentos académicos.

Artigo 14.2

Circunstancias dirimentes

Sdo/circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:
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a) A coagdo fisica exercida sobre o estudante, a qual retire toda a sua liberdade de agir;

b) A privacdo acidental e involuntdria do exercicio das faculdades intelectuais no momento da
pratica da infragao;

c) A legitima defesa, prépria ou alheia;

d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever superiores ao dever violado.

Artigo 15.2
Circunstancias atenuantes especiais
Sdo circunstancias atenuantes especiais:

a) A confissdo espontanea da infragdo;

b) O arrependimento;

c) Ainexisténcia de registo disciplinar anterior averbado no processo individual do estudante;

d) A provocagdo;

e) As circunstancias do momento em que foi cometida a infragdo que diminuam a culpa do
estudante, nomeadamente ter sido a conduta do estudante determinada por motivo
honroso, por forte solicitagdo ou tentagdo de terceiros ou por provocagdo ou ofensa
imerecida;

f) O perddo do lesado;

g) O pronto acatamento de ordem dada por entidade competente.

Artigo 16.2
Circunstancias agravantes especiais
1. S3o circunstancias agravantes especiais da infragdo disciplinar:
a) A premeditacdo;
b) O conluio;
¢) A acumulagdo de infragoes;
d) A vontade determinada de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais a
Instituicdo ou ao interesse geral, independentemente de estes se terem verificado;
e) A producgdo efetiva de resultados prejudiciais a Instituicdo, nos casos em que o estudante
pudesse prever essa consequéncia como efeito necessario da sua conduta; [/J‘/
f) O facto de ter sido cometida durante o cumprimento de sancdo disciplinar ou enquanto

decorria o periodo de suspensdo da pena;
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g) Areincidéncia;
h) A prética do ato ilicito sob efeito do alcool ou de estupefacientes;
i) Se traduzam em comportamentos discriminatérios gravemente ofensivos da dignidade dos
ofendidos, designadamente em razdo de raga, religido, sexo, nacionalidade e opgao politica.
2. A premeditagdo consiste no designio para o cometimento da infragdo, formado, pelo menos,
vinte e quatro horas antes da sua pratica.
3. A acumulagdo ocorre quando duas ou mais infragBes sdo cometidas na mesma ocasido ou
quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.
4. A reincidéncia ocorre quando a infragdo é cometida antes de decorrido um ano sobre o dia em

que tenha findado o cumprimento da pena aplicada em virtude de infragdo anterior.

Artigo 17.2
Suspensao das sangdes disciplinares

1. Com excecdo da sangdo prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 6.2, as restantes sangdes
disciplinares podem ser suspensas, sem prejuizo do seu registo no processo individual do
estudante, nos termos do n.2 2 do referido artigo.

2. A suspensdo da sang¢do pode ter lugar quando, atendendo a personalidade do estudante e a sua
conduta anterior e posterior a infragdo e as circunstancias desta, se conclua que a simples
censura e ameaga da sangdo realizam de forma adequada e suficiente as finalidades da punigdo.

3. A suspensdo ndo pode:

a) Ser inferior a um semestre e superior a um ano para a pena de multa;
b) Ser inferior a um ano e superior a dois anos para as penas de suspensdo temporaria,
suspensdo da avaliagdo e interdigdo de frequéncia até um ano.

4. A suspensdo da sangdo cessa quando o estudante venha a ser, no decurso desta, objeto de nova

sangao disciplinar.

Artigo 18.2
Prescri¢cdo das Sangdes Disciplinares
As penas prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a decisdo se tornou
inimpugnavel:
a) 3 meses para a pena de adverténcia;

uyp b) 3 meses para pena de multa;

c) 3 meses para as penas de suspensdes previstas nas alineas c) e d), do artigo 6.2;
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d) 3 anos para a pena de interdi¢do da frequéncia.

CAPITULO IV
COMPETENCIA DISCIPLINAR
Artigo 19.2
Principio geral
O poder disciplinar, que compreende o poder de instaurar processos e de aplicar sang0es, pertence
a entidade instituidora do ISLA, sem prejuizo do poder da sua delegacdo nos orgdos do
estabelecimento, nos termos do n.2 3 do artigo 138.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro, e da

alinea n) do n.2 2 do artigo 6.2 dos Estatutos do ISLA.

Artigo 20.2
Comunicagao
No caso de delegacdo de poderes, as decisdes que determinem a abertura de processo disciplinar
ou inquérito, o seu arquivamento ou a aplicacdo de qualquer sang¢do devem ser comunicadas a

entidade instituidora do ISLA, no prazo de 5 dias apds a sua prolagao.

CAP[TULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR
Artigo 21.2
Formas do processo

1. O processo disciplinar pode ser comum ou especial.

2. O processo especial, adiante designado como processo de inquérito, é instaurado sempre que
existam duvidas ponderosas relativamente a verificagdo dos factos denunciados, a sua
qualificagdo juridica ou quanto a identificacdo dos seus autores.

3. O processo de inquérito rege-se pelas disposi¢cdes que lhe sdo préprias e, supletivamente, pelas

do processo disciplinar comum.

Artigo 22.2
Processo disciplinar
1. O processo disciplinar inicia-se com o despacho proferido, nesse sentido, pela entidade
instituidora do ISLA ou por quem detenha delega¢do de competéncias para tal.
2. O processo é de natureza secreta até a acusagao, podendo, contudo, ser facultado ao arguido, a

seu requerimento, para exame, sob condi¢do de ndo divulgar o que dele conste.

RG-10-v00 | 2014 716
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3.

A instrugdo do processo disciplinar inicia-se no prazo maximo de 5 dias, contados da data da
notificagdo ao instrutor do despacho que o mandou instaurar e ultima-se no prazo maximo de 30
dias, s6 podendo ser excedido este prazo por despacho da entidade que o mandou instaurar,

sob proposta fundamentada do instrutor, nos casos de excecional complexidade.

Artigo 23.2
Instrutor
A entidade que instaura o procedimento disciplinar nomeia o respetivo instrutor, podendo este
ser qualquer pessoa do ISLA ou um elemento externo.

As funges de instrugdo preferem a quaisquer outras.

Artigo 24.2

Instrugdo
O instrutor procede a instrugdo efetuando as diligéncias que entender necessarias e adequadas
para apuramento da verdade, ouvindo nomeadamente o(s) participante(s) e as testemunhas por
este(s) indicadas.
Realizadas as diligéncias instrutdrias, se entender que os factos constantes dos autos ndo
constituem infragdo disciplinar, elabora, no prazo de 5 dias, o seu relatério final, o qual
remetera, de imediato, para a entidade que o tenha mandado instaurar, com proposta de
arquivamento.
Em caso contrdrio, deduzira a respetiva acusagao, no prazo de 8 dias, com a indicagao articulada
dos factos de que o estudante é acusado, bem como das circunstancias de tempo, modo e lugar
da pratica da infracdo e das circunstancias atenuantes e agravantes que existirem, com
referéncia, ainda, aos preceitos legais e regulamentares aplicaveis.
O estudante sera notificado pessoalmente da acusacdo contra si deduzida ou, ndo sendo
possivel esta, por carta registada com aviso de rece¢do, dispondo de um prazo de 10 dias para
apresentar a sua defesa.
Com a contestacdo, o arguido pode apresentar documentos e rol de testemunhas e requerer a

realiza¢do de quaisquer diligéncias que entenda necessdérias ao esclarecimento da verdade.

Artigo 25.2

Relatério Final

Finda a fase de defesa do estudante, o instrutor elabora, no prazo de 5 dias, um relatério final

completo e conciso, do qual conste a existéncia material das infragdes, sua qualificacdo e gravidade,
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bem como a pena que entenda ser justa ou proposta de arquivamento por insubsisténcia da

matéria levada a acusagdo.

Artigo 26.2
Decisao

1. Apds a conclusdo do processo disciplinar, com elaboragdo do relatério final, o processo sera
remetido pelo instrutor a quem tiver instaurado o procedimento, o qual deve diligenciar,
quando necessario, pela obtencao dos pareceres complementares necessarios, nomeadamente
os referidos nos artigos 27.2 e 28.¢

2. Sendo solicitados pareceres a varias entidades, os prazos para a sua emissdao s30 sucessivos,
cabendo a quem tiver instaurado o processo determinar a ordem de emissao.

3. Uma vez emitidos os pareceres ou decorridos os respetivos prazos, o Presidente do ISLA ou a
entidade com competéncia delegada em matéria disciplinar, proferird a decisao final.

4. A decisdo final do processo disciplinar tera de ser, sempre, devidamente fundamentada e deve
ser tomada no prazo de 30 dias a contar da rece¢do do processo.

5. Se a entidade competente para a decisdo final solicitar algum dos pareceres a que se referem os
artigos 27.2 e 28.9, o prazo para a decisdo conta-se a partir da data da sua recegdo ou do termo

do prazo fixado para a sua emissao.

Artigo 27.2
Audicdo da Associagao de Estudantes e do Provedor do Estudante
1. Sem prejuizo de poderem ser solicitados outros pareceres, a aplicagdo das sangdes previstas nas
alinea d) e e), do artigo 6.2, devem ser precedidas de pedido de parecer a Associagdo de
Estudantes da respetiva Unidade Organica e ao Provedor do Estudante.

2. Os pareceres referidos no n.2 1 devem ser emitidos e entregues no prazo de 10 dias.

Artigo 28.2
Parecer do Conselho Geral
Sem prejuizo do disposto no n.2 1 do artigo 27.9, a aplicagdo da pena prevista na alinea d) e e) do
artigo 6.2 deve ser precedida de parecer do Conselho Geral, sendo que, no cumprimento do
disposto na alinea n) do n.2 2 do artigo 6.2 dos Estatutos do ISLA, a aplicagdo da sangdo prevista na

alinea e) do artigo 6.2 exige, sempre, parecer prévio favoravel deste érgao.
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Artigo 29.2
Processo de inquérito

1. O inquérito destina-se a apurar factos com vista a obtencdo dos elementos que permitam
qualificar determinados comportamentos denunciados como infragdo disciplinar e a
identificacdo dos seus autores.

2. Compete a entidade instituidora do ISLA ou a quem detenha delegagdo de competéncias para o
efeito ordenar inquéritos tendo em vista o apuramento de factos determinados ou dos seus
autores.

3. A tramita¢do processual dos processos de inquérito aplicam-se, com as necessdrias adaptagdes,
as disposi¢cdes constantes no presente regulamento referentes a tramitagdo do procedimento
disciplinar.

4. Concluido o inquérito, verificando-se a existéncia de infracGes disciplinares, a entidade que

instaurou o processo de inquérito instaura o processo disciplinar a que haja lugar.

CAPITULO VI
REVISAO E REABILITACAO
Artigo 30.2
Revisdo do processo disciplinar

1. A revisdo do procedimento disciplinar é admitida, a todo o tempo, quando se verifiquem
circunstancias ou meios de prova suscetiveis de demonstrar a inexisténcia dos factos que
determinaram a condenagdo, desde que ndo pudessem ter sido utilizados pelo estudante no
procedimento disciplinar.

2. A revisdo do processo disciplinar é determinada pela entidade instituidora do ISLA, por sua
iniciativa, por iniciativa de quem detenha delega¢do de competéncias ou a requerimento do
proprio estudante.

3. Na pendéncia do processo de revisdo, a entidade instituidora do ISLA, ou quem detenha
delegagdo de competéncias, pode suspender a execugdo da sang¢do, por proposta fundamentada
do instrutor, se estiverem reunidos indicios de injusti¢a da condenagao.

4. Da revisdo do processo disciplinar ndo pode resultar agravagdo da responsabilidade do
estudante.

5. Se a revisdao do processo disciplinar determinar a revogacdo ou a atenuagao da sangdo, o

Presidente do ISLA tornara publico o resultado da revisao.
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Artigo 31.2
Reabilitacdo do estudante

1. Os estudantes condenados em quaisquer penas podem ser reabilitados independentemente da
revisdo do procedimento disciplinar, sendo competente para o efeito a entidade com
competéncia para a aplicacdo da pena.

2. A reabilitagdo é concedida a quem a tenha merecido pela sua boa conduta, podendo o
interessado utilizar para o comprovar todos os meios de prova admitidos em direito.

3. A reabilitacdo é requerida pelo estudante ou pelo seu representante, decorridos os prazos
seguintes sobre a aplicagdo das penas de adverténcia, multa, suspensdo temporaria das
atividades escolares e suspensdo da avaliacdo escolar durante um ano, bem como sobre o
decurso do tempo de suspensao de qualquer pena:

a) Seis meses, no caso de adverténcia;
b) Um ano, no caso de multa;
c) Dois anos, no caso de suspensdo temporaria das atividades escolares;
d) Trés anos, no caso de suspensdo da avaliagdo escolar durante um ano.
4. A reabilitagdao faz cessar os efeitos da condenagdo ainda subsistentes, sendo registada no

processo individual do estudante.

CAPITULO VII
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 32.2
Constitui¢do de advogado
1. O arguido pode constituir advogado em qualquer fase do processo, nos termos legais de direito.

2. 0 advogado exerce os direitos que a lei reconhece ao arguido.
Artigo 33.¢2
Nulidades
A falta de audicdo do Estudante e a omissdo de diligéncias essenciais para a descoberta da verdade

determinam a nulidade insuprivel do processo.

Artigo 34.2
Contagem de prazos bb’/

1. Todos os prazos relativos ao processo disciplinar, previstos no presente Regulamento, contam-se

nos termos previstos no artigo 72.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.
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2. Os prazos previstos no numero anterior, incluindo os de prescricdo ou caducidade, ndo correm

igualmente durante o més de agosto.

Artigo 35.2

Notificacoes
Todas as notificagdes relativas ao processo devem ser realizadas pessoalmente, admitindo-se, nesta
impossibilidade, que tal seja feito por carta registada com aviso de rececdo a remeter para a

morada do estudante constante do seu processo individual.

Artigo 36.2
Destino das multas
A importdncia das multas aplicadas constitui receita do ISLA — Instituto Politécnico de Gestdo e

Tecnologia e sera afeta ao apoio social direto aos estudantes.

Artigo 37.2
Aplicacao supletiva
Em tudo o que ndo estiver regulado no presente regulamento sdo aplicaveis, com as devidas

adaptacgoes, as disposi¢Ges do Cadigo de Processo Penal.

Artigo 38.2
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor com a aprovagao da entidade instituidora pela Ordem

de Servico n2 19/2014, de 4 de dezembro de 2014.

528
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